Образац број 1. 

Поље природно-математичких наука

На основу члана 65. Закона о високом образовању («Службени гласник РС» број 76/2005, 100/2007 – аутентично тумачење, 97/2008, 44/2010, 93/2012, 89/2013,  99/2014, 45/2015 и 68/2015), члана 128. Статута Универзитета у Нишу („Гласник Универзитета у Нишу“ број 8/2014) и члан ____________ Статута ____________ факултета у _____(_________________), Изборно веће Факултета на седници одржаној ___________ утврдило је следећи

П Р Е Д Л О Г 

ОДЛУКЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА 

1. Предлаже се да се ________________________ изабере у звање _____________ за ужу научну област ________________ за изборни период у трајању од ____ година.

2. Декан факултета ће након доношења Одлуке о избору наставника на одговарајућем стручном телу Универзитета закључити Уговор о раду са изабраним наставником.

3. Предлог одлуке доставити _________________ (уписати одговарајуће научно-стручно веће или Сенат Универзитета), секретару Факултета, Служби за опште послове и архиви Факултета.

О б р а з л о ж е њ е

1. OПШТИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ

1.1. Лични подаци

1.1.1. Презиме и име учесника конкурса 


1.1.2. Датум и место рођења 


1.1.3. Место сталног боравка 

1.2. Образовање

1.2.1. Назив завршеног факултета


одсек, група, смер


година и место дипломирања 


1.2.2. Назив специјалистичког рада 


научно подручје 


година и место одбране 

1.2.3. Назив магистарског/мастер рада 


научна област 


година и место одбране 


1.2.4. Назив докторске дисертације 


научна област 


година и место одбране 


1.3. Професионална каријера

1.3.1. Назив и седиште факултета и универзитета на коме је учесник конкурса биран у прво звање



назив звања 


назив уже научне области 


година избора


1.3.2. Звање учесника конкурса у тренутку расписивања конкурса


датум објављивања конкурса


1.3.3. Назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен



радно место


1.3.4. Датум претходног избора (ако је учесник конкурса запослен на Универзитету или институту – навести ако се први пут бира у звање)
 


1.3.5. Назив уже научне области на којој је учесник конкурса наставник, односно сарадник



1.3.6. Руководеће функције на катедри/департману, клиници, факултету, Универзитету или институту 



2.
ПОДАЦИ О КОНКУРСУ

2.1.1. Датум расписивања конкурса 


2.1.2. Информација о томе где је објављен конкурс 


2.1.3. Ужа научна област 


2.1.4. Звање за које је расписан конкурс 


2.1.5. Радни однос са пуним или непуним радним временом 

3.
ПРЕГЛЕД О ДОСАДАШЊЕМ НАУЧНОМ И СТРУЧНОМ РАДУ УЧЕСНИКА КОНКУРСА У ПОЉУ ПРИРОДНО-МАТЕМАТИЧКИХ НАУКА

3.1. Избор у звање доцент

3.1.1. докторат наука из области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.1.2. позитивна оцена наставног рада, осим ако се бира по први пут у наставничко звање

…………………………………………………………………………………………………….
3.1.3. остварене активности бар у два елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника, осим ако се бира по први пут у наставничко звање

…………………………………………………………………………………………………….
3.1.4. у последњих пет година најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада

…………………………………………………………………………………………………….
3.1.5.
у последњих пет година остварених најмање 6 поена објављивањем научних радова у часописима категорија М21, М22 или М23, и складу са начином бодовања Министарства просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије, при чему бар на једном раду кандидат мора бити првопотписани аутор рада (у области Гео наука 6 бодова објављивањем научних радова у часописима категорије М24 и М51)

…………………………………………………………………………………………………….

3.1.6. најамaње један рад саопштен на међународном или домаћем научном скупу

……………………………………………………………………………………………………..
3.2. Избор у звање ванредни професор
3.2.1.
докторат наука из области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.2.2.  позитивна оцена наставног рада

…………………………………………………………………………………………………….
3.2.3.
остварене активности бар у три елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….
3.2.4.
објављен уџбеник, монографија, практикум или збирка задатака из области за коју се бира


……………………………………………………………………………………………………
3.2.5.
учешће у научним пројектима

……………………………………………………………………………………………………

3.2.6. од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у  Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.2.7. од првог избора у претходно звање најмање 12 поена остварених објављивањем научних радова у часописима категорија М21, М22 или М23, у складу са начином бодовања Министарства просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије, при чему бар на једном раду кандидат мора бити првопотписани аутор рада (у области Гео наука 6 бодова објављивањем научних радова у часописима категорије М24 и М51)

………………………………………………………………………………………………………

3.2.8. најмање три научна рада саопштена на међународним или домаћим научним скуповима


……………………………………………………………………………………………………….
3.3 Избор у звање редовни професор

3.3.1.
докторат наука из области за коју се бира

……………………………………………………………………………………………………
3.3.2.
позитивна оцена наставног рада.


……………………………………………………………………………………………………
3.3.3.
остварене активности бар у четири елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.4. менторство или коменторство бар једне докторске дисертације, с тим што се овај услов може заменити једним научним радом у часопису категорије М21 или М22, или једним уџбеником или једном монографијом


……………………………………………………………………………………………………..

3.3.5. остварени резултати у развоју научно-наставног подмлатка, и то барем у једном од следећих елемената: учешћем у комисијама за одбрану докторске дисертације, магистарске тезе или мастер рада, држањем наставе на докторским студијама, држањем припрема студената за студентска такмичења, учешћем у завршним радовима на специјалистичким и мастер студијама и слично


………………………………………………………………………………………………………

3.3.6. од избора у претходно звање објављен уџбеник или монографија из области за коју се бира


………………………………………………………………………………………………………

3.3.7. учешће у међународним или домаћим научним пројектима


……………………………………………………………………………………………………….

3.3.8. од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада

………………………………………………………………………………………………………

3.3.9. од првог избора у претходно звање најмање 18 поена остварених објављивањем научних радова у часописима категорија М21, М22, М23, у складу са начином бодовања Министарства просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије, с тим што се један рад може заменити оствареним резултатом категорије М91. При томе бар на једном раду кандидат мора бити првопотписани аутор рада (у области Гео наука 9 бодова објављивањем научних радова у часописима категорије М24 и М51)

……………………………………………………………………………………………………….

3.3.10. најмање шест научних радова саопштених на међународним или домаћим научним скуповима


………………………………………………………………………………………………………

3.3.11. остварених најмање десет цитата научних радова кандидата у другим научним радовима објављеним у научним часописима категорија М21, М22, М23 (изузимајући аутоцитате и цитате сарадника, односно коцитате)


………………………………………………………………………………………………………

4. ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПИСАЊЕ ИЗВЕШТАЈА О ПРИЈАВЉЕНИМ УЧЕСНИЦИМА КОНКУРСА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ НАСТАВНИКА
	Подаци о Одлуци о именовању Комисије: 
Одлука Научно-стручног већа за природно-математичке науке 

број ________________________ од ____________. године

	

	
	Састав комисије:

	
	Име и презиме
	Звање
	Ужа научна област
	Организација у којој је запослен

	1)
	
	
	
	

	2)
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	

	4)
	
	
	
	

	5)
	
	
	
	


5. ПОДАЦИ О ИЗВЕШТАЈУ КОМИСИЈЕ

5.1. Број пријављених учесника конкурса

…………………………………………………………………………………………………………..

5.2. Подаци о осталим пријављеним учесницима конкурса (име и презиме учесника конкурса, назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен и радно место)



5.3. Датум достављања извештаја комисије

…………………………………………………………………………………………………………..

5.4. Да ли је било издвојених мишљења чланова комисије
5.5. Датум стављања извештаја на увид јавности

5.6. Начин (место) објављивања

5.7. Приговор на извештај (датум подношења приговора, подаци о подносиоцу приговора) 
5.8. Датум достављања одговора комисије на приговор
……………………………………………………………………………………………………………

6. ИЗВЕШТАЈ КОМИСИЈЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА (унети закључак Комисије и образложење изнетог закључка из извештаја Комисије) 
7. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ (Уколико је било више учесника конкурса унети додатно образложење, са разлозима због којих је предност за избор у звање наставника дата учеснику конкурса који је предложен, у односу на остале учеснике конкурса) 

М.П.



ПРЕДСЕДНИК ИЗБОРНОГ ВЕЋА, 

Образац број 2. 

Поље друштвено-хуманистичких наука

На основу члана 65. Закона о високом образовању («Службени гласник РС» број 76/2005, 100/2007 – аутентично тумачење, 97/2008, 44/2010, 93/2012, 89/2013,  99/2014, 45/2015 и 68/2015), члана 128. Статута Универзитета у Нишу („Гласник Универзитета у Нишу“ број 8/2014) и члан ____________ Статута ____________ факултета у _____(_________________), Изборно веће Факултета на седници одржаној ___________ утврдило је следећи

П Р Е Д Л О Г 

ОДЛУКЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА 

1. Предлаже се да се ________________________ изабере у звање _____________ за ужу научну област ________________ за изборни период у трајању од ____ година.

2. Декан факултета ће након доношења Одлуке о избору наставника на одговарајућем стручном телу Универзитета закључити Уговор о раду са изабраним наставником.

3. Предлог одлуке доставити _________________ (уписати одговарајуће научно-стручно веће или Сенат Универзитета), секретару Факултета, Служби за опште послове и архиви Факултета.

О б р а з л о ж е њ е

1. OПШТИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ

1.1. Лични подаци

1.1.1. Презиме и име учесника конкурса 


1.1.2. Датум и место рођења 


1.1.3. Место сталног боравка 

1.2. Образовање

1.2.1. Назив завршеног факултета


одсек, група, смер


година и место дипломирања 


1.2.2. Назив специјалистичког рада 


научно подручје 


година и место одбране 

1.2.3. Назив магистарског/мастер рада 


научна област 


година и место одбране 


1.2.4. Назив докторске дисертације 


научна област 


година и место одбране 


1.3. Професионална каријера

1.3.1. Назив и седиште факултета и универзитета на коме је учесник конкурса биран у прво звање



назив звања 


назив уже научне области 


година избора


1.3.2. Звање учесника конкурса у тренутку расписивања конкурса


датум објављивања конкурса


1.3.3. Назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен



радно место


1.3.4. Датум претходног избора (ако је учесник конкурса запослен на Универзитету или институту – навести ако се први пут бира у звање)
 


1.3.5. Назив уже научне области на којој је учесник конкурса наставник, односно сарадник



1.3.6. Руководеће функције на катедри/департману, клиници, факултету, Универзитету или институту 



2.
ПОДАЦИ О КОНКУРСУ

2.1.1. Датум расписивања конкурса 


2.1.2. Информација о томе где је објављен конкурс 


2.1.3. Ужа научна област 


2.1.4. Звање за које је расписан конкурс 


2.1.5. Радни однос са пуним или непуним радним временом 

3.
ПРЕГЛЕД О ДОСАДАШЊЕМ НАУЧНОМ И СТРУЧНОМ РАДУ УЧЕСНИКА КОНКУРСА У ПОЉУ ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА(
3.1. Избор у звање доцент

3.1.1. докторат наука из области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.1.2. позитивна оцена наставног рада, осим ако се бира по први пут у наставничко звање, када је довољно да учесник конкурса поседује склоност и способност за наставни рад

……………………………………………………………………………………………………..
3.1.3. остварене активности бар у два елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника, осим ако се бира по први пут у наставничко звање


…………………………………………………………………………………………………….
3.1.4. у последњих пет година најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


……………………………………………………………………………………………………..
3.1.5.
у последњих пет година најмање један рад у часопису категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или у часопису са SSCI или SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада, при чему рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада

……………………………………………………………………………………………………..

3.1.6. најмање једно излагање на научним скуповима


……………………………………………………………………………………………………..
3.2. Избор у звање ванредни професор
3.2.1.
докторат наука из области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.2.2.  позитивна оцена наставног рада

…………………………………………………………………………………………………….
3.2.3.
остварене активности бар у три елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….
3.2.4.
руковођење најмање два дипломска (мастер) рада или руковођење најмање једним магистарским радом, односно чланство у комисијама за најмање два магистарска рада

…………………………………………………………………………………………………….

3.2.5.  објављен: уџбеник или монографија или практикум или књига научних расправа и огледа или рад у тематском броју часописа из области за коју се бира


……………………………………………………………………………………………………

3.2.6.  оригинално стручно остварење (пројекат или студија или патент или оригинални метод и сл.), односно руковођење или учешће у научним пројектима


……………………………………………………………………………………………………..

3.2.7.  од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.2.8.  од избора у претходно звање најмање два рада у часописима категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SSCI или SCI листе, у којима је првопотписани аутор рада, при чему један рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада

……………………………………………………………………………………………………

3.2.9.  од последњег избора најмање четири објављена рада саопштена на међународним или домаћим научним скуповима


…………………………………………………………………………………………………….
3.3 Избор у звање редовни професор

3.3.1.
докторат наука из области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.3.2.
позитивна оцена наставног рада

…………………………………………………………………………………………………….
3.3.3.
остварене активности бар у четири елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.4.  руковођење или чланство у комисијама за најмање пет дипломских радова, од којих најмање два од последњег избора

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.5.  руковођење бар једном докторском дисертацијом или чланство у најмање две комисије за одбрану докторске дисертације


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.6.  остварени резултати у развоју научно-наставног подмлатка на факултету


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.7. објављен: уџбеник или монографија или оригинално стручно остварење или књига научних расправа и студија из уже научне области за коју се бира


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.8. од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


……………………………………………………………………………………………………

3.3.9. од избора у претходно звање најмање два рада у часописима категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SSCI или SCI листе, у којима је првопотписани аутор рада, при чему један рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.10. од последњег избора најмање шест радова саопштених на међународним или домаћим научним скуповима, и најмање једно усмено излагање на међународним скуповима


……………………………………………………………………………………………………..
4. ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПИСАЊЕ ИЗВЕШТАЈА О ПРИЈАВЉЕНИМ УЧЕСНИЦИМА КОНКУРСА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ НАСТАВНИКА
	Подаци о Одлуци о именовању Комисије: 

Одлука Научно-стручног већа за друштвено-хуманистичке науке 

број ________________________ од ____________. године

	

	
	Састав комисије:

	
	Име и презиме
	Звање
	Ужа научна област
	Организација у којој је запослен

	1)
	
	
	
	

	2)
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	

	4)
	
	
	
	

	5)
	
	
	
	


5. ПОДАЦИ О ИЗВЕШТАЈУ КОМИСИЈЕ

5.1. Број пријављених учесника конкурса

…………………………………………………………………………………………………………..

5.2. Подаци о осталим пријављеним учесницима конкурса (име и презиме учесника конкурса, назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен и радно место)



5.3. Датум достављања извештаја комисије

…………………………………………………………………………………………………………..

5.4. Да ли је било издвојених мишљења чланова комисије
5.5. Датум стављања извештаја на увид јавности

5.6. Начин (место) објављивања

5.7. Приговор на извештај (датум подношења приговора, подаци о подносиоцу приговора) 
5.8. Датум достављања одговора комисије на приговор

……………………………………………………………………………………………………………

6. ИЗВЕШТАЈ КОМИСИЈЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА (унети закључак Комисије и образложење изнетог закључка из извештаја Комисије) 

7. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ (Уколико је било више учесника конкурса унети додатно образложење, са разлозима због којих је предност за избор у звање наставника дата учеснику конкурса који је предложен, у односу на остале учеснике конкурса) 

М.П.



ПРЕДСЕДНИК ИЗБОРНОГ ВЕЋА, 

Образац број 3. 

Поље медицинских наука

На основу члана 65. Закона о високом образовању («Службени гласник РС» број 76/2005, 100/2007 – аутентично тумачење, 97/2008, 44/2010, 93/2012, 89/2013,  99/2014, 45/2015 и 68/2015), члана 128. Статута Универзитета у Нишу („Гласник Универзитета у Нишу“ број 8/2014) и члан ____________ Статута ____________ факултета у _____(_________________), Изборно веће Факултета на седници одржаној ___________ утврдило је следећи

П Р Е Д Л О Г 

ОДЛУКЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА 

1. Предлаже се да се ________________________ изабере у звање _____________ за ужу научну област ________________ за изборни период у трајању од ____ година.

2. Декан факултета ће након доношења Одлуке о избору наставника на одговарајућем стручном телу Универзитета закључити Уговор о раду са изабраним наставником.

3. Предлог одлуке доставити _________________ (уписати одговарајуће научно-стручно веће или Сенат Универзитета), секретару Факултета, Служби за опште послове и архиви Факултета.

О б р а з л о ж е њ е

1. OПШТИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ

1.1. Лични подаци

1.1.1. Презиме и име учесника конкурса 


1.1.2. Датум и место рођења 


1.1.3. Место сталног боравка 

1.2. Образовање

1.2.1. Назив завршеног факултета


одсек, група, смер


година и место дипломирања 


1.2.2. Назив специјалистичког рада 


научно подручје 


година и место одбране 

1.2.3. Назив магистарског/мастер рада 


научна област 


година и место одбране 


1.2.4. Назив докторске дисертације 


научна област 


година и место одбране 


1.3. Професионална каријера

1.3.1. Назив и седиште факултета и универзитета на коме је учесник конкурса биран у прво звање



назив звања 


назив уже научне области 


година избора


1.3.2. Звање учесника конкурса у тренутку расписивања конкурса


датум објављивања конкурса


1.3.3. Назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен



радно место


1.3.4. Датум претходног избора (ако је учесник конкурса запослен на Универзитету или институту – навести ако се први пут бира у звање)
 


1.3.5. Назив уже научне области на којој је учесник конкурса наставник, односно сарадник



1.3.6. Руководеће функције на катедри/департману, клиници, факултету, Универзитету или институту 



2.
ПОДАЦИ О КОНКУРСУ

2.1.1. Датум расписивања конкурса 


2.1.2. Информација о томе где је објављен конкурс 


2.1.3. Ужа научна област 


2.1.4. Звање за које је расписан конкурс 


2.1.5. Радни однос са пуним или непуним радним временом 

3.
ПРЕГЛЕД О ДОСАДАШЊЕМ НАУЧНОМ И СТРУЧНОМ РАДУ УЧЕСНИКА КОНКУРСА У ПОЉУ МЕДИЦИНСКИХ НАУКА

3.1. Избор у звање доцент

3.1.1. докторат наука из области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.1.2. позитивна оцена наставног рада, осим ако се бира по први пут у наставничко звање, када је довољно да учесник конкурса поседује склоност и способност за наставни рад.


…………………………………………………………………………………………………….
3.1.3. остварене активности бар у два елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника, осим ако се бира по први пут у наставничко звање


……………………………………………………………………………………………………..
3.1.4. у последњих пет година најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


………………………………………………………………………………………………………
3.1.5.
у последњих пет година најмање један рад у часопису категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада, при чему рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити са два рада у часописима са SCIE листе у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада


………………………………………………………………………………………………………

3.1.6. најмање једно излагање на научним скуповима 


………………………………………………………………………………………………………
3.2. Избор у звање ванредни професор
3.2.1.
докторат наука из области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.2.2. позитивна оцена наставног рада коју утврђује Изборно веће факултета на основу мишљења студената, катедре и декана


…………………………………………………………………………………………………….
3.2.3.
остварене активности бар у три елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….
3.2.4.
учешће у научним пројектима


……………………………………………………………………………………………………..

3.2.5.  руковођење бар два дипломска рада


……………………………………………………………………………………………………..

3.2.6.  објављен уџбеник, монографија или практикум из области за коју се бира


………………………………………………………………………………………………………

3.2.7. од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


………………………………………………………………………………………………………

3.2.8. од избора у претходно звање најмање два рада у часописима категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SCI листе, у којима је првопотписани аутор рада, при чему један рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити са два рада у часописима са SCIE листе у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада


………………………………………………………………………………………………………
3.2.9. најмање пет радова саопштених на међународним или домаћим научним скуповима, од којих најмање два од последњег избора……………………………………….

………………………………………………………………………………………………………
3.3 Избор у звање редовни професор

3.3.1.
докторат наука из области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.3.2.
позитивна оцена наставног рада коју утврђује Изборно веће факултета на основу мишљења студената, катедре и декана

…………………………………………………………………………………………………….
3.3.3.
остварене активности бар у четири елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.4.  руковођење бар четири дипломска рада, од којих најмање два од последњег избора

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.5. оригинално стручно остварење и учешће у међународним и домаћим научним пројектима


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.6. руковођење бар једним докторским радом


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.7. остварени резултати у развоју научно-наставног подмлатка на факултету


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.8. објављен уџбеник или монографија из уже научне области за коју се бира


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.9. од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


……………………………………………………………………………………………………..

3.3.10. од избора у претходно звање најмање два рада у часописима категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SCI листе, у којима је првопотписани аутор рада, при чему један рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити са два рада у часописима са SCIE листе у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада

3.3.11. најмање десет радова саопштених на међународним или домаћим научним скуповима, од којих најмање три од последњег избора, и најмање једно усмено излагање на међународним скуповима


…………………………………………………………………………………………………….
4. ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПИСАЊЕ ИЗВЕШТАЈА О ПРИЈАВЉЕНИМ УЧЕСНИЦИМА КОНКУРСА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ НАСТАВНИКА
	Подаци о Одлуци о именовању Комисије: 

Одлука Научно-стручног већа за медицинске науке 

број ________________________ од ____________. године

	

	
	Састав комисије:

	
	Име и презиме
	Звање
	Ужа научна област
	Организација у којој је запослен

	1)
	
	
	
	

	2)
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	

	4)
	
	
	
	

	5)
	
	
	
	


5. ПОДАЦИ О ИЗВЕШТАЈУ КОМИСИЈЕ

5.1. Број пријављених учесника конкурса

…………………………………………………………………………………………………………..

5.2. Подаци о осталим пријављеним учесницима конкурса (име и презиме учесника конкурса, назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен и радно место)



5.3. Датум достављања извештаја комисије

…………………………………………………………………………………………………………..

5.4. Да ли је било издвојених мишљења чланова комисије
5.5. Датум стављања извештаја на увид јавности

5.6. Начин (место) објављивања

5.7. Приговор на извештај (датум подношења приговора, подаци о подносиоцу приговора) 
5.8. Датум достављања одговора комисије на приговор

……………………………………………………………………………………………………………

6. ИЗВЕШТАЈ КОМИСИЈЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА (унети закључак Комисије и образложење изнетог закључка из извештаја Комисије) 

7. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ (Уколико је било више учесника конкурса унети додатно образложење, са разлозима због којих је предност за избор у звање наставника дата учеснику конкурса који је предложен, у односу на остале учеснике конкурса) 

М.П.



ПРЕДСЕДНИК ИЗБОРНОГ ВЕЋА, 

Образац број 4. 

Поље техничко-технолошких наука

На основу члана 65. Закона о високом образовању («Службени гласник РС» број 76/2005, 100/2007 – аутентично тумачење, 97/2008, 44/2010, 93/2012, 89/2013,  99/2014, 45/2015 и 68/2015), члана 128. Статута Универзитета у Нишу („Гласник Универзитета у Нишу“ број 8/2014) и члан ____________ Статута ____________ факултета у _____(_________________), Изборно веће Факултета на седници одржаној ___________ утврдило је следећи

П Р Е Д Л О Г 

ОДЛУКЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА 

1. Предлаже се да се ________________________ изабере у звање _____________ за ужу научну област ________________ за изборни период у трајању од ____ година.

2. Декан факултета ће након доношења Одлуке о избору наставника на одговарајућем стручном телу Универзитета закључити Уговор о раду са изабраним наставником.

3. Предлог одлуке доставити _________________ (уписати одговарајуће научно-стручно веће или Сенат Универзитета), секретару Факултета, Служби за опште послове и архиви Факултета.

О б р а з л о ж е њ е

1. OПШТИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ

1.1. Лични подаци

1.1.1. Презиме и име учесника конкурса 


1.1.2. Датум и место рођења 


1.1.3. Место сталног боравка 

1.2. Образовање

1.2.1. Назив завршеног факултета


одсек, група, смер


година и место дипломирања 


1.2.2. Назив специјалистичког рада 


научно подручје 


година и место одбране 

1.2.3. Назив магистарског/мастер рада 


научна област 


година и место одбране 


1.2.4. Назив докторске дисертације 


научна област 


година и место одбране 


1.3. Професионална каријера

1.3.1. Назив и седиште факултета и универзитета на коме је учесник конкурса биран у прво звање



назив звања 


назив уже научне области 


година избора


1.3.2. Звање учесника конкурса у тренутку расписивања конкурса


датум објављивања конкурса


1.3.3. Назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен



радно место


1.3.4. Датум претходног избора (ако је учесник конкурса запослен на Универзитету или институту – навести ако се први пут бира у звање)
 


1.3.5. Назив уже научне области на којој је учесник конкурса наставник, односно сарадник



1.3.6. Руководеће функције на катедри/департману, клиници, факултету, Универзитету или институту 



2.
ПОДАЦИ О КОНКУРСУ

2.1.1. Датум расписивања конкурса 


2.1.2. Информација о томе где је објављен конкурс 


2.1.3. Ужа научна област 


2.1.4. Звање за које је расписан конкурс 


2.1.5. Радни однос са пуним или непуним радним временом 

3.
ПРЕГЛЕД О ДОСАДАШЊЕМ НАУЧНОМ И СТРУЧНОМ РАДУ УЧЕСНИКА КОНКУРСА У ПОЉУ ТЕХНИЧКО-ТЕХНОЛОШКИХ НАУКА(
3.1. Избор у звање доцент

3.1.1. научни степен доктора наука из уже научне области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.1.2. позитивна оцена наставног рада, осим ако се бира по први пут у наставничко звање, када је довољно да учесник конкурса поседује склоност и способност за наставни рад

…………………………………………………………………………………………………….
3.1.3. остварене активности бар у два елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника, осим ако се бира по први пут у наставничко звање


……………………………………………………………………………………………………..
3.1.4. у последњих пет година најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада

………………………………………………………………………………………………………

3.1.5. у последњих пет година најмање један рад у часопису категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада, при чему рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити регистрованим патентом или са два рада у часописима са SCIE листе у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада

………………………………………………………………………………………………………
3.2. Избор у звање ванредни професор
3.2.1.
научни степен доктора наука из уже научне области за коју се бира


……………………………………………………………………………………………………..
3.2.2. способност за наставни рад

…………………………………………………………………………………………………….
3.2.3.
остварене активности бар у три елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


……………………………………………………………………………………………………..
3.2.4. оригинално стручно остварење (пројекат, студије), односно, руковођење или учешће у научним пројектима

……………………………………………………………………………………………………...

3.2.5. објављени уџбеник, монографија, практикум или збирка задатака за ужу научну област


…………………………………………………………………………………………………….
3.2.6. од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.2.7. од избора у претходно звање најмање два рада у часописима категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SCI листе, у којима је првопотписани аутор рада, при чему један рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити регистрованим патентом или са два рада у часописима са SCIE листе у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.2.8. више радова саопштених на међународним или домаћим скуповима


……………………………………………………………………………………………………..
3.3 Избор у звање редовни професор

3.3.1.
научни степен доктора наука из уже научне области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….
3.3.2.
способност за наставни рад

……………………………………………………………………………………………………..
3.3.3.
остварене активности бар у четири елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.4. остварени резултати у развоју научно-наставног подмлатка на факултету


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.5. оригинално стручно остварење (пројекат, студије), односно руковођење или учешће у научним пројектима


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.6. објављени уџбеник или монографија


……………………………………………………………………………………………………..

3.3.7. од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.8. од избора у претходно звање најмање два рада у часописима категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SCI листе, у којима је првопотписани аутор рада, при чему један рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити регистрованим патентом или са два рада у часописима са SCIE листе у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.9. већи број научних радова и саопштења изнетих на међународним и домаћим научним скуповима


…………………………………………………………………………………………………….
4. ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПИСАЊЕ ИЗВЕШТАЈА О ПРИЈАВЉЕНИМ УЧЕСНИЦИМА КОНКУРСА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ НАСТАВНИКА
	Подаци о Одлуци о именовању Комисије: 

Одлука Научно-стручног већа за техничко-технолошке науке 

број ________________________ од ____________. године

	

	
	Састав комисије:

	
	Име и презиме
	Звање
	Ужа научна област
	Организација у којој је запослен

	1)
	
	
	
	

	2)
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	

	4)
	
	
	
	

	5)
	
	
	
	


5. ПОДАЦИ О ИЗВЕШТАЈУ КОМИСИЈЕ

5.1. Број пријављених учесника конкурса

…………………………………………………………………………………………………………..

5.2. Подаци о осталим пријављеним учесницима конкурса (име и презиме учесника конкурса, назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен и радно место)



5.3. Датум достављања извештаја комисије

…………………………………………………………………………………………………………..

5.4. Да ли је било издвојених мишљења чланова комисије
5.5. Датум стављања извештаја на увид јавности

5.6. Начин (место) објављивања

5.7. Приговор на извештај (датум подношења приговора, подаци о подносиоцу приговора) 
5.8. Датум достављања одговора комисије на приговор

……………………………………………………………………………………………………………

6. ИЗВЕШТАЈ КОМИСИЈЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА (унети закључак Комисије и образложење изнетог закључка из извештаја Комисије) 

7. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ (Уколико је било више учесника конкурса унети додатно образложење, са разлозима због којих је предност за избор у звање наставника дата учеснику конкурса који је предложен, у односу на остале учеснике конкурса) 

М.П.



ПРЕДСЕДНИК ИЗБОРНОГ ВЕЋА, 

Образац број 5. 

Поље уметности

На основу члана 65. Закона о високом образовању («Службени гласник РС» број 76/2005, 100/2007 – аутентично тумачење, 97/2008, 44/2010, 93/2012, 89/2013,  99/2014, 45/2015 и 68/2015), члана 128. Статута Универзитета у Нишу („Гласник Универзитета у Нишу“ број 8/2014) и члан ____________ Статута ____________ факултета у _____(_________________), Изборно веће Факултета на седници одржаној ___________ утврдило је следећи

П Р Е Д Л О Г 

ОДЛУКЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА 

1. Предлаже се да се ________________________ изабере у звање _____________ за ужу научну област ________________ за изборни период у трајању од ____ година.

2. Декан факултета ће након доношења Одлуке о избору наставника на одговарајућем стручном телу Универзитета закључити Уговор о раду са изабраним наставником.

3. Предлог одлуке доставити _________________ (уписати одговарајуће научно-стручно веће или Сенат Универзитета), секретару Факултета, Служби за опште послове и архиви Факултета.

О б р а з л о ж е њ е

1. OПШТИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ

1.1. Лични подаци

1.1.1. Презиме и име учесника конкурса 


1.1.2. Датум и место рођења 


1.1.3. Место сталног боравка 

1.2. Образовање

1.2.1. Назив завршеног факултета


одсек, група, смер


година и место дипломирања 


1.2.2. Назив специјалистичког рада 


научно подручје 


година и место одбране 

1.2.3. Назив магистарског/мастер рада 


научна област 


година и место одбране 


1.2.4. Назив докторске дисертације 


научна област 


година и место одбране 


1.3. Професионална каријера

1.3.1. Назив и седиште факултета и универзитета на коме је учесник конкурса биран у прво звање



назив звања 


назив уже научне области 


година избора


1.3.2. Звање учесника конкурса у тренутку расписивања конкурса


датум објављивања конкурса


1.3.3. Назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен



радно место


1.3.4. Датум претходног избора (ако је учесник конкурса запослен на Универзитету или институту – навести ако се први пут бира у звање)
 


1.3.5. Назив уже научне области на којој је учесник конкурса наставник, односно сарадник



1.3.6. Руководеће функције на катедри/департману, клиници, факултету, Универзитету или институту 



2.
ПОДАЦИ О КОНКУРСУ

2.1.1. Датум расписивања конкурса 


2.1.2. Информација о томе где је објављен конкурс 


2.1.3. Ужа научна област 


2.1.4. Звање за које је расписан конкурс 


2.1.5. Радни однос са пуним или непуним радним временом 

3.
ПРЕГЛЕД О ДОСАДАШЊЕМ НАУЧНОМ И СТРУЧНОМ РАДУ УЧЕСНИКА КОНКУРСА У ПОЉУ УМЕТНОСТИ
3.1. Избор у звање доцент

3.1.1. докторат уметности из уметничке области за коју се бира или високо образовање првог или другог степена, призната уметничка дела и способност за наставни рад


…………………………………………………………………………………………………….

3.1.2. позитивна оцена наставног рада, осим ако се бира по први пут у наставничко звање, када је довољно да кандидат поседује склоност и способност за наставни рад


…………………………………………………………………………………………………….

3.1.3. остварене активности бар у два елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….

3.1.4. најмање три репрезентативне референце у ужој уметничкој области за коју се бира


……………………………………………………………………………………………………..
3.2. Избор у звање ванредни професор
3.2.1.
докторат уметности из уметничке области за коју се бира или високо образовање првог или другог степена и уметничка дела која представљају самосталан допринос уметности


……………………………………………………………………………………………………..

3.2.2. остварене активности у бар три елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….

3.2.3. позитивна оцена наставног рада, руковођење бар четири завршна рада на свимо нивоима студија, а уколико студијским програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада, то се може заменити једном репрезентативном референцом у ужој уметничкој области за коју се бира


…………………………………………………………………………………………………….

3.2.4. најамање шест репрезентативних референци у ужој уметничкој области за коју се бира, најмање две различите категорије, од којих најмање три од последњег избора


……………………………………………………………………………………………………
3.3 Избор у звање редовни професор

3.3.1.
докторат уметности  из уметничке области за коју се бира или високо образовање првог или другог степена и изузетна уметничка дела која су значајно утицала на развој културе и уметности

……………………………………………………………………………………………………

3.3.2. остварене активности у бар четири елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.3. позитивна оцена наставног рада, руковођење бар осам завршних радова, а уколико студијским програмом није омогућено да наставник буде биран за руководиоца завршног рада, то се може заменити са две репрезентативне референце у ужој уметничкој области за коју се бира


……………………………………………………………………………………………………

3.3.4. најмање девет репрезентативних референци у ужој уметничкој области за коју се бира, најмање три различите категорије, од којих најмање три од последњег избора, при чему се једна од ових референци може заменити објављеним теоријским или уџбеничким делом


…………………………………………………………………………………………………….
4. ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПИСАЊЕ ИЗВЕШТАЈА О ПРИЈАВЉЕНИМ УЧЕСНИЦИМА КОНКУРСА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ НАСТАВНИКА
	Подаци о Одлуци о именовању Комисије: 

Одлука Уметничко-стручног већа 

број ________________________ од ____________. године

	

	
	Састав комисије:

	
	Име и презиме
	Звање
	Ужа научна област
	Организација у којој је запослен

	1)
	
	
	
	

	2)
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	

	4)
	
	
	
	

	5)
	
	
	
	


5. ПОДАЦИ О ИЗВЕШТАЈУ КОМИСИЈЕ

5.1. Број пријављених учесника конкурса

…………………………………………………………………………………………………………..

5.2. Подаци о осталим пријављеним учесницима конкурса (име и презиме учесника конкурса, назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен и радно место)



5.3. Датум достављања извештаја комисије

…………………………………………………………………………………………………………..

5.4. Да ли је било издвојених мишљења чланова комисије
5.5. Датум стављања извештаја на увид јавности

5.6. Начин (место) објављивања

5.7. Приговор на извештај (датум подношења приговора, подаци о подносиоцу приговора) 
5.8. Датум достављања одговора комисије на приговор

……………………………………………………………………………………………………………

6. ИЗВЕШТАЈ КОМИСИЈЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА (унети закључак Комисије и образложење изнетог закључка из извештаја Комисије) 

7. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ (Уколико је било више учесника конкурса унети додатно образложење, са разлозима због којих је предност за избор у звање наставника дата учеснику конкурса који је предложен, у односу на остале учеснике конкурса) 

М.П.



ПРЕДСЕДНИК ИЗБОРНОГ ВЕЋА, 

( 


У поље под тачком 3. Обрасца, уместо предвиђених критеријума, зависно од референци учесника конкурса, односно уже научне области за коју се наставник бира, унети категорије радова предвиђене члановима 13, 14. и 15. Ближих критеријума за избор у звања наставника („Гласник Универзитета у Нишу“ број 2/14)





( У поље под тачком 3. Обрасца, уместо предвиђених критеријума, зависно од уже научне области за коју се наставник бира, унети категорије радова предвиђене чланом 22. Ближих критеријума за избор у звања наставника („Гласник Универзитета у Нишу“ број 2/14)








